Pubblicazione secondo Art. 23, c. 1 e 2, Dlgs 33/2013

I1I sem. 2015 - determine

DETERMINE SETTORE FORMAZIONE - S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, RELAZIONI SINDACALI E AFFARI GENERALI ANNO 2015

Tipologia d): ACCORDI STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE CON SOGGETTI PRIVATI O CON ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE.

N i OGGETTO CONTENUTO SPESA Periodo di validita LI UNITA' PROPONENTE D v AZIONE
umero | giorno mese eriodo di validita RIFERIMENTO DEL PROEDIMENTO
1° SEMESTRE
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Il ruolo del A i int -R-ISORSE UMANE
rovazione corso interno con
il 16 X referente della formazione: dalla rilevazione dei fabbisogni alla dpp i interni ed esterni £500.00 23/01/2015 Piano Aziendale RELAZIONI SINDACA’LI £
ennalo ocentl Interni ed esterni .
8 progettazione degli interventi formativi” DIRETTO AL | icodid ! 26/01/2015 Formazione AFFARI GENERALI

PERSONALE MEDICO E SANITARIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO| - C© ¢! cocenza SETTORE FORMAZIONE
RIZZOLI DI BOLOGNA
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA Contratt Iaffid to di S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO to: _rj d(_) per att' amento 11/03/2015 biano Asiendal RISORSE UMANE,

4 11 |marzo PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Educazione,|” - o P 08¢ jz'one’ et £10.218,00 30/11/2015 'i"o ZIenaale | RELAZIONI SINDACALI E
benessere e consapevolezza: nuove visioni all’interno di una l(?rgamtz@zmne ett ocenza inerentl ormazione AFFARI GENERALI —
comunita aziendale” DIRETTO AL PERSONALE DIPENDENTE| < o' O '™ O88€HO SETTORE FORMAZIONE
DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Dispositivi|Approvazione corso interno con . . RISORSE UMANE,

T L . L L, . . . 08/05/2015 Piano Aziendale

6] 11 |[marzo medici riutilizzabili e il processo di sterilizzazione” DIRETTO AL|docentiinterni ed esterni . €180,74 26/05/2015 F i RELAZIONI SINDACALI E
PERSONALE SANITARIO E TECNICO DEL DIPARTIMENTO SICILIA|Incarico di docenza ormazione AFFARI GENERALI —
DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE

) PRO'FESSIONALE (?BBLIGATORIO I?AL TITOLO: l”Corso teoricc? /—\pprov.a.z'\one.corso intemo con 16/04/2015 Piano Aziendale RISORSE UMANE,
10 9 aprile pratico sulla movimentazione dei carichi per il Personale di|docentiinternied esterni. €64,55 11/11/2015 Formazione RELAZIONI SINDACALI E
Supporto” DIRETTO AL PERSONALE TECNICO DELL’ ISTITUTO|Incarico di docenza AFFARI GENERALI -
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI S.C. GESTIONE DELLE
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA|Contratto per |'affidamento di -R-ISORSE UMANE
1| 2 i REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO|attivita di progettazione, £600.00 26/05/2015 Piano Aziendale RELAZIONI SINDACA’LI £
aprile PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “COMUNICARE|organizzazione e docenza inerenti ' Formazione e AR GENERAL
LA SCIENZA” DIRETTO AL PERSONALE MEDICO E SANITARIO|l'evento in oggetto SETTORE FORMAZIONE
DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Applicazione di tecniche |\ oo o o rco interno con ' ' RISORSE UMANE,
12 5 maggio di medicina rigenerativa e chirurgia conservativa nella patologia docenti interni ed esterni €5164 21/05/2015 Piano Aziendale RELAZION! SINDACAL E
4 dell’anca: assistenza al paziente” DIRETTO AL PERSONALE SANITARIO . . . ’ 28/05/2015 Formazione
DELLA SSD CHIRURGIA ORTOPEDICA CONSERVATIVA E TECNICHE Incarico di docenza AFFARI GENERALI -
INNOVATIVE DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO Contratto per I'affidamento di RISORSE UMANE
) PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “PUBLIC SPEAKING. attivita di progettazione, 05/06/2015 Piano Aziendale ¢
13 12 €2.880,00 RELAZIONI SINDACALI E
MABBIO | pRESENTARE CON EFFICACIA” DIRETTO AL PERSONALE MEDICO E organizzazione e docenza inerenti 26/05/2015 Formazione

SANITARIO DEL DIPARTIMENTO PATOLOGIE ORTOPEDICHE-
TRAUMATOLOGICHE COMPLESSE DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

I'evento in oggetto

AFFARI GENERALI —
SETTORE FORMAZIONE
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APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Processo assistenziale

Approvazione corso interno con

Piano Aziendale

S.C. GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE,

14 12 maggio multidisciplinare al paziente con malattie all’apparato locomotore e docenti interni ed esterni . €51,64 42161 E ) RELAZIONI SINDACALI E
malattie concomitanti” DIRETTO AL PERSONALE SANITARIO DELLA U.O. ||ncarico di docenza ormazione AFFARI GENERALI —
POLIAMBULATORIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
S.C. GESTIONE DELLE
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA Contratto per I'affidamento di
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FORMATIVO “Servizio Infermieristico, attivita di brogettazione 12/05/2015 piano Aziendale RISORSE UMANE,
15( 12 maggio Tecnico e della Riabilitazione: sviluppo delle competenze” DIRETTO Al X p 6 q - X €14.500,00 30/12/2015 E ) RELAZIONI SINDACALI E
DIRIGENTI E Al COORDINATORI INFERMIERISTICI, TECNICI E DELLA lorga”'”az“’”e & docenza inerenti /12/ ormazione AFFARI GENERALI —
, 'evento in oggetto
RIABILITAZIONE DEL SERVIZIO SAITR DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO 88 SETTORE FORMAZIONE
RIZZOLI DI BOLOGNA
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Trasparenza e appalti di
forniture di beni e servizi” ORGANIZZATO IN COLLABORAZIONE CON LE S.C. GESTIONE DELLE
e | SORSE AN
. , , . . 1ano Aziendale
16 29 maggio PROFESSIONALE DELL ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA E docerm e.sterm . €1.500,00 15/06/2015 Formazione RELAZIONI SINDACALI E
APERTO AL PERSONALE DELLE AZIENDE SANITARIE DELL'AREA VAsTA | Ncarico didocenza AFFARI GENERALI -
EMILIA CENTRO (AVEC) SETTORE FORMAZIONE
2° SEMESTRE
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
P;_OFE_SSIOI'\';\LE OBBI‘JGATC_)NO_DAL ZITIIOL?: La[;i::_argc’:f di Approvazione corso interno con Pi Aziendal RISORSE UMANE,
. efficacia sul Percorso Umanizzazione delle Cure” . . 1ano Azienqaale
19 1 luglio PERSONALE MEDICO E SANITARIO DELLA U.O. CHIRURGIA PROTESICA docerm e.sterm . € 130,00 15/07/2015 Formazione RELAZIONI SINDACALI E
DEI REIMPIANTI D’ANCA E GINOCCHIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO | /M€arico di docenza AFFARI GENERALI -
RIZZOLI DI BOLOGNA SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO Contratto per I'affidamento di RISORSE UMANE
20 8 lluglio PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “LA COMUNICAZIONE |attivita di progettazione, 588000 18/09/2015 Piano Aziendale RELAZION| SINDACA’LI c
s COME STRUMENTO DI MANAGEMENT” DIRETTO AL PERSONALE organizzazione e docenza inerenti o 06/11/2015 Formazione
MEDICO E SANITARIO DEL DIPARTIMENTO PATOLOGIE ORTOPEDICHE- ||'evento in oggetto AFFARI GENERALI -
TRAUMATOLOGICHE COMPLESSE DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI SETTORE FORMAZIONE
DI BOLOGNA
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
P;_OFE_SSIOI'\';\LE OBBI‘JGATC_)NO_DAL ZITIIOL?: La[;i::_argc’:f di Approvazione corso interno con 10/10/2015 Pi Aziendal RISORSE UMANE,
efficacia sul Percorso Umanizzazione delle Cure” 1ano Azienaale
21 8 lugli d ti esterni. 3.800,00 RELAZIONI SINDACALI E
ugfio PERSONALE MEDICO E SANITARIO DELLA U.O. CHIRURGIA PROTESICA | O¢€t! esternt! 14/11/2015 Formazione
DEI REIMPIANTI D’ANCA E GINOCCHIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO | /M€arico di docenza AFFARI GENERALI -
RIZZOLI DI BOLOGNA SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
S.C. GESTIONE DELLE
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA Contratto per I'affidamento di
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO attivita di progettazione 09/10/2015 piano Aziendale RISORSE UMANE,
22| 18 |settembre [PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Drenaggio linfatico con X p 6 q - X 40.000,00 11/10/2015 E i RELAZIONI SINDACALI E
metodo Vodder per I'arto superiore” DIRETTO AL PERSONALE lorgamzzazmne & docenza inerenti /10/ ormazione AFFARI GENERALI —
’ 'evento in oggetto
SANITARIO DELLA SC MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA DELL’ ISTITUTO 88 SETTORE FORMAZIONE
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO PER S.C. GESTIONE DELLE
L’ORGANIZZAZIONE DELL’EVENTO FORMATIVO APERTO AGLI ESTERNI: RISORSE UMANE
L’ABC DELL’APPARATO LOCOMOTORE: LA COXO FEMORALE IN N 08/10/2015 ’
23 5 ttob: A d tti t 0,00 RELAZIONI SINDACALI E
ottobre PROGRAMMA L'8 E IL9 OTTOBRE 2015 - TRA L'ISTITUTO ccordo con soggetti terzl 09/10/2015 "
ORTOPEDICO RIZZOLI E LA SOCIETA’ DI ORGANIZZAZIONE EVENTI EV.O AFFARI GENERALI -
SETTORE FORMAZIONE
SRLs
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO Contratto per I'affidamento di RISORSE UMANE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “R bilit attivita di progettazione, 23/10/2015 Piano Aziendale ’
24| 6 |ottobre >0 S ,, Jesponsaniie @ drprog _ _ 4.320,00 /10/ © RELAZIONI SINDACALI E
professionali e ruolo dell'infermiere - parte 1” DIRETTO AL PERSONALE |organizzazione e docenza inerenti 15/02/2016 Formazione

SANITARIO DELLA SC ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA POST
OPERATORIA E DELLA SC CLINICA ORTOPEDICA E TRAUMATOLOGICA |
DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA

I'evento in oggetto

AFFARI GENERALI —
SETTORE FORMAZIONE
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AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO PER
L’ORGANIZZAZIONE E L’ACCREDITAMENTO ECM DELL’EVENTO

S.C. GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE,

FORMATIVO APERTO AGLI ESTERNI: MOBILIZZAZIONE DEL SISTEMA o 24/10/2015 Piano Aziendale
25 9 ottobre NERVOSO IN PROGRAMMA DAL 24 AL 26 OTTOBRE 2015 - TRA Accordo con soggetti terzi 0,00 26/1072015 Formazione RELAZIONI SINDACALI E
L’ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI E LA SOCIETA’ DI ORGANIZZAZIONE AFFARI GENERALI -
EVENTI FORMATIVI FISIODYNACOM SRL SETTORE FORMAZIONE
S.C. GESTIONE DELLE
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO Approvazione corso interno con ' ' RISORSE UMANE,
2 26lottobre PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: La cartella docenti esterni 23238 02/11/2015 Piano Az@ndale RELAZION! SINDACALI E
infermieristica. Documentare o Pianificare?” DIRETTO AL PERSONALE . X 11/12/2015 Formazione
SANITARIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA Incarico di docenza AFFARI GENERALI -
SETTORE FORMAZIONE
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA Contratto per affidamento di S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO attivita di progettazione piano Aziendale RISORSE UMANE,
27 26|ottobre PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Il gruppo e le sue ) - - . 2.000,00 09/11/2015 K RELAZIONI SINDACALI E
meraviglie” DIRETTO AL PERSONALE MEDICO E SANITARIO DELLASC ~|O'8anizzazione € docenza inerenti Formazione AFFARI GENERALI —
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA DELL’ ISTITUTO I'evento in oggetto SETTORE FORMAZIONE
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. GESTIONE DELLE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “La Biobanca di campioni |[Approvazione corso interno con . . RISORSE UMANE,
X . X . N L : R 16/11/2015 Piano Aziendale
28 26|ottobre biologici: aspetti regolatori, organizzativi e scientifici” DIRETTO AL docenti esterni. 2.100,00 . RELAZIONI SINDACALI E
PERSONALE MEDICO E SANITARIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI||ncarichi di docenza 17/11/2015 Formazione AFFARI GENERALI —
DI BOLOGNA E APERTO AGLI ESTERNI SETTORE FORMAZIONE
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
SPONSORIZZAZIONE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA REALIZZAZIONE S.C. GESTIONE DELLE
DELL’EVENTO FORMATIVO APERTO AGLI ESTERNI: HIP AND KNEE 25/11/2015 RISORSE UMANE,
29 28|ottobre  |THEORETICAL AND PRACTICAL COMPREHENSIVE REVIEW COURSE WITH|Accordo con soggetti terzi 0,00 // RELAZIONI SINDACALI E
APTA STEMS AND FIXA TI-Por® ACETABULAR CUPS AND GENUS KNEE 26/11/2015 AFFARI GENERALI —
PROSTHESIS CHE SI TERRA’ A BOLOGNA, IN DATA 25 e 26 NOVEMBRE SETTORE FORMAZIONE
2015
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Responsabilita S.C. GESTIONE DELLE
professionali e ruolo dell'infermiere. Parte seconda” DIRETTO AL Approvazione corso interno con . . RISORSE UMANE,
) . 24/11/2015 Piano Aziendale
30 28|ottobre PERSONALE SANITARIO DELLA SC ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA  |docenti esterni . 929,52 ) RELAZIONI SINDACALI E
POST OPERATORIA E DELLA SC CLINICA ORTOPEDICA E Incarico di docenza 27/12/2015 Formazione AFFARI GENERALI —
TRAUMATOLOGICA | DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI SETTORE FORMAZIONE
BOLOGNA
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA Contratto per I'affidamento di S.C. GESTIONE DELLE
REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO attivita di progettazione, 05/12/2015 Piano Aziendale RISORSE UMANE,
31 28|ottobre PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “IMMEDIATE LIFE oo ) ) 3.600,00 - RELAZIONI SINDACALI E
SUPPORT” DIRETTO AL PERSONALE SANITARIO DELLA SCANESTESIAE | 787" 1728210N€ € docenza inerenti 06/12/2015 Formazione AFFARI GENERALI —
TERAPIA INTENSIVA POST OPERATORIA E DEL DOLORE DELL ISTITUTO [ '€vento in oggetto SETTORE FORMAZIONE
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
DETERMINE SETTORE FORMAZIONE - SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
Tipologia d): ACCORDI STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE CON SOGGETTI PRIVATI O CON ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE.
N i OGGETTO CONTENUTO SPESA Periodo di validita LI UNITA' PROPONENTE D v AZIONE
umero | giorno mese eriodo di validita RIFERIMENTO DEL PROEDIMENTO
SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
- Settore Formazione ECM
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO S.C. BILANCIO E
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Diagnos, trattamento e Approvazione corso interno con Piano Aziendale PROGRAMMAZIONE
2 12|novembre [nuove acquisizioni in tema di infezione protesica” DIRETTO AL docenti esterni. 280,00 14/12/2015 .
PERSONALE MEDICO DELLA SC CHIRURGIA PROTESICA E DEI Incarico di docenza Formazione FINANZIARIA — SETTORE
FORMAZIONE

REIMPIANTI D’ANCA E DI GINOCCHIO DELL’ ISTITUTO ORTOPEDICO
RIZZOLI DI BOLOGNA
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SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
- Settore Formazione ECM

S.C. BILANCIO E
Approvazione corso interno con
APPROVAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO pprov : Piano Aziendale PROGRAMMAZIONE
10 26|novembre |PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “L'infermiere e le docenti esterni. 250,00 18/12/2015 E . FINANZIARIA — SETTORE
responsabilita professionali” DIRETTO AL PERSONALE SANITARIO DELLA ||ncarico di docenza ormazione -
SSD PRONTO SOCCORSO E SALE GESSI CENTRALIZZATE DELL ISTITUTO FORMAZIONE
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
- Settore Formazione ECM
APPROVAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI Contratto per 'affidamento di S.C. BILANCIO E
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E DOCENZA PER LA attivita di progettazione, 21/12/2015 Piano Aziendale PROGRAMMAZIONE
11 26|novembre |REALIZZAZIONE DEL CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO o g ) . 4.000,00 24/01/2016 . - EINANZIARIA — SETTORE
PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Drenaggio linfatico con | °'5711?22#10N€ € docenza nerenti ormazione
metodo Vodder per 'arto inferiore” DIRETTO AL PERSONALE I'evento in oggetto FORMAZIONE
SANITARIO DELLA SC MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA DELL’ ISTITUTO
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
;\iitr:gr\fAFzTngi;;LecEggo INTERNO DI AGGIORNAMENTO Approvazione corso interno con S Aot
. e PP . . 19/01/2016 Piano Aziendale PROGRAMMAZIONE
19 17|dicembre |PROFESSIONALE OBBLIGATORIO DAL TITOLO: “Sicurezza sul lavoro — docenti esterni. 568,04 .
M e I . X . X 28/01/2016 Formazione FINANZIARIA — SETTORE
odulo Specifico e Modulo Aggiuntivo — Formazione Lavoratori e Incarico di docenza
FORMAZIONE

Preposti” DIRETTO AL PERSONALE DIPENDENTE DELL’ ISTITUTO
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA
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