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 C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome 

ANNUNZIATA SIENA

Data di nascita  

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da – a)  Dal 1 gennaio 2013  ad oggi 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29, Bologna 

 Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria pubblica 
 Tipo di impiego  COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE A TEMPO INDETERMINATO . TITOLARE DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA IN QUALITÀ DI RESPONSABILE  REINGEGNERIZZAZIONE DEI 

PERCORSI DIAGNOSTICO-TERAPEUTICO-ASSISTENZIALI (PDTA) - UOC GOVERNO

CLINICO

 Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento metodologico per la costruzione dei PDTA. Referente per 
l’implementazione e monitoraggio di PDTA. Docente corsi di formazione sulla 
metodologia dei PDTA.  

Date (da-a) 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego
Principali mansioni e  

responsabilità

Date (da –a) 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e  

responsabilità 

Date (da-a) 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Dal 23 maggio al 3 luglio  2018  
Infomedica S.R.L 
Via San Quintino 36, Torino 
Ente di formazione e consulenza 
INCARICO DI FORMAZIONE SUI  PDTA. (4 MODULI DA 8 ORE )
Relatore e responsabile scientifico del percorso di formazione sulla 
reingegnerizzazione dei percorsi per il personale di cinque ospedali della 
Regione Umbria 

Dal 15 Gennaio a Settembre  2018  
Planning Congressi S.R.L 
Via Guelfa , 9 Bologna 
Ente di formazione e consulenza 
INCARICO DI FORMAZIONE E CONSULENZA SUI  PDTA (5 GIORNATE )
Formazione e consulenza in qualità di esperto per la realizzazione del Percorso 
frattura di femore nei cinque ospedali della Regione Umbria 

Dal 7 Novembre 2012 a marzo 2013
Montecatone  Rehabilitation Institute S.p.a  
Via Montecatone 37 Imola

 Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria Pubblica 
 Tipo di impiego  INCARICO DI FORMAZIONE E CONSULENZA SUI  PDTA (4 GIORNATE)

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione e coordinamento metodologico per la costruzione di  
due Percorsi Diagnostico Terapeutico Assistenziali 
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 Date (da – a) Dal  14 dicembre 2009 al 31 dicembre 2012 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29, Bologna 

 Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria pubblica 
 Tipo di impiego  COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE A TEMPO INDETERMINATO 

UO PROCESSI DI E-CARE

 Principali mansioni e 
responsabilità 

Date (da–a) 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
 Responsabilità 

Date (da-a) 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e  
responsabilità 

Progetti di Telemedicina. Coordinamento metodologico per la costruzione dei 
Percorsi Diagnostico Terapeutico Assistenziali (mappatura e analisi processi 
saniitari e reingegnerizzazione dei processi) Referente per l’implementazione e 
monitoraggio di PDTA. Docente corsi di formazione sulla metodologia dei PDTA 

Dal 14 Luglio 2008 al 13 dicembre  2009   
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29 Bologna 
Azienda sanitaria pubblica
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  

SERVIZIO INFORMATICA SANITARIA E TELEMEDICINA

Referente progetti di telemedicina aziendali e internazionali 
Telecardiologia ospedaliera 
Telecardiologia domiciliare  
SIAT-sistema di teleconsulto neurochirurgico, 
Progetto Europeo OLDES (Telecompagnia,Teleassistenza, 
Telemedicina)
Gestione finanziaria ed economica del progetto europeo OLDES   

Dal 01 Gennaio 2008 al 13 Luglio 2008   
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29 Bologna 
Azienda sanitaria pubblica
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

SERVIZIO INFORMATICA SANITARIA E TELEMEDICINA

Referente progetti di telemedicina aziendali e internazionali 
Telecardiologia ospedaliera 
Telecardiologia domiciliare  
SIAT-sistema di teleconsulto neurochirurgico, 
Progetto Europeo OLDES (Telecompagnia,Teleassistenza, 
Telemedicina)

 Date (da – a) 
Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
 Responsabilità 

Date(da-a) 
Nome e indirizzo del datore di 

 lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 Dal  1 Luglio 2007 al 31 dicembre  2007 
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29 Bologna 
Azienda sanitaria pubblica
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  

SERVIZIO INFORMATICA SANITARIA E TELEMEDICINA

Referente progetti di telemedicina aziendali e internazionali 
Telecardiologia ospedaliera 
Telecardiologia domiciliare  
SIAT-sistema di teleconsulto neurochirurgico, 
Progetto Europeo OLDES (Telecompagnia,Teleassistenza, Telemedicina) 

Dal 13 gennaio 2006 al 30 giugno 2007 
Azienda USL di BOLOGNA 
Via Castiglione 29 Bologna 
Azienda sanitaria pubblica
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  
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Principali mansioni e  
responsabilità 

Date(da- a ) 

SERVIZIO INFORMATICA SANITARIA E TELEMEDICINA

Referente progetti di telemedicina aziendali e internazionali 
Telecardiologia ospedaliera 
Telecardiologia domiciliare  
SIAT-sistema di teleconsulto neurochirurgico, 
Progetto Europeo OLDES (Telecompagnia,Teleassistenza, Telemedicina) 

Dal 01 aprile 2005  a 31 dicembre  2006 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda USL di BOLOGNA 

 Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria pubblica 
 Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  (33 ORE SETTIMANALI)

SERVIZIO DI INGEGNERIA CLINICA

 Principali mansioni e responsabilità  Aggiornamento inventario tecnico del parco attrezzature elettromedicali. Piano 
manutenzione. 

Aggiornamento inventario tecnico aziendale 
Verifica manutenzioni durante il periodo di garanzia attraverso 
l’implementazione di un software ; 
Verifica esecuzione manutenzioni preventive 
Collaborazione per la definizione di piani pluriennali di manutenzione. 

 Date (da – a) Dal 21  aprile 1999  al 31 marzo  2005 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda USL di BOLOGNA (prima AUSL Bologna SUD) 

Via castigliane 29, Bologna 

Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria pubblica 
Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 

SERVIZIO TECNICO

Principali mansioni e responsabilità  Referente aziendale per l’autorizzazione e accreditamento delle strutture sanitarie con 
riferimento ai requisiti strutturali, impiantistici e di sicurezza. 

supportare l’attività amministrativa di raccolta e catalogazione della 
documentazione necessaria per l’autorizzazione al funzionamento delle 
strutture sanitarie dell’Azienda relativamente agli aspetti strutturali, tecnologici, 
di sicurezza e di attrezzature; 
predisposizione del piano di continuità ed emergenza per affrontare le 
problematiche connesse al “Millenium bug”; 
espletamento delle procedure relative all’accreditamento delle strutture 
sanitarie aziendali; 

collaborare con il personale tecnico per la valutazione dei 
progetti relativi alla ristrutturazione degli ospedali di Porretta Terme e Vergato, 
in particolare per ciò che attiene alla logistica delle strutture e al rispetto dei 
requisiti strutturali e impiantistici delle nuove realizzazioni; 

collaborazione con i progettisti esterni relativamente agli 
interventi previsti nel piano di investimenti, con riferimento a tutti gli aspetti 
legati all’autorizzazione e accreditamento delle strutture sanitarie; 

collaborazione con il progettista e verificatore degli 
impianti elettrici; 

verifica degli aspetti tecnici e delle problematiche 
tecniche riguardo gli interventi previsti nel piano la cui progettazione è operata 
dal personale dell’ufficio tecnico; 

supporto al RUP ai sensi dell’art. 8, c.4° e 5° del D.P.R. 
554/’99 sui LL.PP. in tutti gli adempimenti tecnici legati alla programmazione 
triennale dei LL.PP. 

 Date (da – a)  Dal 2  novembre 1998 al 31 marzo 1999 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  S.G.S. Elettronica Biomedicale (cessata ) 

Zola Predosa 

 Tipo di azienda o settore  Azienda produttrice di apparecchiature biomedicali 
 Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA - SERVIZIO TECNICO
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 Principali mansioni e responsabilità 

PRINCIPALE  PERCORSO DI 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da-a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

COMMERCIALE

Specialista di prodotto per apparecchiature urodinamica. 

DAL 14 AL 18 GENNAIO 2019 
CORSO DI FORMAZIONE “PERCORSI DIAGNOSTICO TERAOPEUTICO ASSISTENZIALI PER LE 

DEMENZE”
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ (ROMA)(31HH)

DAL 29 AL 30 OTTOBRE 2018 
CORSO DI FORMAZIONE “LEAN MANAGEMENT IN SANITÀ”
CENTRO STUDI GIMBE (GRUPPO ITALIANO PER LA MEDICINA BASATA SULLE EVIDENZE), VIA

GIOVANNI AMENDOLA 2 BOLOGNA (16HH)

DAL 16 AL 19 SETTEMBRE 2018 
MASTER CLASS “ CARE PATHWAY &ORGANIZATION OF CARE PROCESSES” -EUROPEAN

PATHWAY ASSOCIATION  (EPA) KAPUCIJNENVOER 35 / 4B- 3000 LEUVEN –BELGIUM (21 HH)

23 NOVEMBRE 2017 
CORSO  DI FORMAZIONE “ ANALISI ECONOMICA E ORGANIZZATIVA  DEI PERCORSI DEI PAZIENTI”
CENTRO DI RICERCHE E STUDI  IN MANAGEMENT SANITARIO (CERISMAS )- LARGO GEMELLI 1-
MILANO (7 HH) 

DAL 21 AL 23 SETTEMBRE 2017 
MASTER CLASS “ CARE PATHWAY &ORGANIZATION OF CARE PROCESSES” -EUROPEAN

PATHWAY ASSOCIATION  (EPA) KAPUCIJNENVOER 35 / 4B- 3000 LEUVEN –BELGIUM (21 HH)

DAL 23 MAGGIO  AL 12 DICEMBRE 2017 
CORSO DI FORMAZIONE IL RUOLO DELL’E-HEALTH PER UNA NUOVA CULTURA DI SANITÀ 

DEMATERIALIZZATA”CENTRO DI RICERCA E FORMAZIONE SUL SETTORE PUBBLICO-SCUOLA

SUPERIORE DI POLITICHE PER LA SALUTE- VIA BELMELORO 10 -BOLOGNA  E CUP 2000 VIA DEL 

BORGO DI SAN PIETRO 90/C BOLOGNA (40 HH)

19 MARZO 2015 
CORSO DI FORMAZIONE INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, EFFICIENZA NEI PROCESSI, CREAZIONE 

DI VALORE PER IL PAZIENTE: IL LEAN THINKING IN SANITÀ”AFEA SRL. VIA MONTEFIORINO , 8
TERNI-TELOS CONSULTING VIA EUROPASNC -SIENA (4 HH)

2007/2012 
CORSI DI FORMAZIONE SUGLI STRUMENTI DI GOVERNO CLINICO (EVIDENCE BASED MEDICINE,
PDTA, TECHNOLOGY ASSESSMENT, AUDIT CLINICO, MISURARE L’APPROPRIATEZZA )– GIMBE
E AUSL BOLOGNA

Date (da – a) DAL 6 AL 10 GIUGNO 2011 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

CORSO DI FORMAZIONE “OPERATORI LOCALI PER L’EURO-PROGETTAZIONE” -
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI- DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI REGIONALI IN 

COLLABORAZIONE CON LA REGIONE EMILIA ROMAGNA-VIA ALDO MORO 52 BOLOGNA 

(40HH)

Date (da – a) Dal 13 al 22 Settembre 2010 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

CORSO DI FORMAZIONE “ECCELLENZA IN BUSINESS PROCESS MANAGEMENT  IN SANITÀ”
PROXYMA BPM  EXCELLENCE CENTER IN COLLABORAZIONE CON UNIVERSITÀ DI TORINO-
POLITECNICO- VIA G. B. IMPERIALI, 77 - 36100 VICENZA (40 HH)
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Date (da-a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da-a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da-a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da -a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da -a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 

26 OTTOBRE 2009 
CORSO DI FORMAZIONE "SITI, STRUMENTI E APPLICAZIONI WEB 2.0 IN AMBITO MEDICO"       
AZIENDA USL DI BOLOGNA-VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA - (4 HH) 

13-14-15 MAGGIO 2009 
CORSO DI FORMAZIONE “LA VALUTAZIONE DELLE TECNOLOGIE SANITARIE” ,
CENTRO STUDI GIMBE (GRUPPO ITALIANO PER LA MEDICINA BASATA SULLE EVIDENZE),
VIA GIOVANNI AMENDOLA 2 BOLOGNA (24HH) 

3 OTTOBRE 2006 
CORSO DI FORMAZIONE “PIONEERING DICOM FOR DIAGNOSTIC ECG”,
MORTARA INSTRUMENT VIA CIMAROSA 103-105- CASALECCHIO DI RENO (BO) (4HH)

30 SETTEMBRE 2006 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE "T-DAY: ESPERIENZE ITALIANE ED ESTERE

DI TELEMEDICINA E SANITÀ DIGITALE" ULSS5 OVEST VICENTINO, VIA TRENTO 4,
ARZIGNANO (VC) (4,45 HH) 

28 SETTEMBRE 2006 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE "HEALTH DATA MANAGEMENT:
L'IMPLEMENTAZIONE DELLA CARTELLA CLINICA ELETTRONICA NEGLI OSPEDALI ITALIANI"
ULSS5 OVEST VICENTINO, VIA TRENTO 4, ARZIGNANO (VC) (4,30 HH)

DAL 26 MAGGIO AL  AL 6 GIUGNO 2006 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

CORSO DI FORMAZIONE “METODI E TECNICHE DI PROJECT MANAGEMENT”
AUSL DI BOLOGNA- VIA CASTIGLIONE 29- BOLOGNA (35 HH)

Date (da-a) 
Nome e tipo di istuituto di istruzione 

o formazione 

Date (da – a) 

AA.AA 2002-2004 
SPECIALIZZAZIONE IN INGEGNERIA CLINICA - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRIESTE-
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN INGEGNERIA CLINICA (DURATA DUE ANNI ACCADEMICI)

DAL 14 SETTEMBRE 2001 AL 16 GENNAIO 2002 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

CORSO DI FORMAZIONE “APPALTI DI LAVORI PUBBLICI IN SANITÀ” - SPISA -SCUOLA DI 

SPECIALIZZAZIONE IN STUDI SULLA AMMINISTRAZIONE PUBBLICA- VIA BELMELORO 10
BOLOGNA (76 HH)

Date (da – a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (da – a) 

DAL 27 FEBBRAIO AL 30 MAGGIO 2001 
CORSO DI FORMAZIONE "CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI"- AZIENDA USL
BOLOGNA SUD, VIA DEL LAVORO 23-CASALECCHIO DI RENO (BO)-(63HH)

DAL 15 AL 16 GIUGNO 2001 
CORSO DI FORMAZIONE "DALL'AUTORIZZAZIONE ALL'ACCREDITAMENTO: CORSO PER 

FACILITATORI DELLA QUALITÀ A LIVELLO AZIENDALE" AZIENDA USL BOLOGNA SUD, VIA 

DEL LAVORO 23-CASALECCHIO DI RENO (BO)-(15HH)

A.A.1999/2000 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

MASTER IN “GESTIONE DEI SISTEMI SANITARI” - FORMAZIONE DIRIGENZIALE PER LA 

SANITÀ UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BOLOGNA FACOLTÀ DI INGEGNERIA- VIA ZAMBONI 33
BOLOGNA (DURATA 1 ANNO ACCADEMICO)

 Date (da – a) A.A 1997/1998 

 Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

LAUREA IN “ INGEGNERIA ELETTRONICA VECCHIO ORDINAMENTO (INDIRIZZO

BIOINGEGNERIA)” -’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BOLOGNA- FACOLTÀ DI INGEGNERIA VIA

ZAMBONI 33                                                                                                                                                  
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PRESENTAZIONI E PUBBLICAZIONI

Date(da –a) 
 Nome e tipo di presentazione o 

pubblicazione 

Date (da – a) 

 2016 
AUTORE PRINCIPALE  ARTICOLO : L’ESPERIENZA DELL’AUSL BOLOGNA MATURATA SUL 

TEMA PERCORSO GRACER,GLI AMICI DI LUCA MAGAZINE. (SET–DIC 2016) 10-11 

2015 

 Nome e tipo di presentazione o 
pubblicazione 

AUTORE PRINCIPALE  POSTER : THE BUSINESS PROCESS MANAGEMENT  APPROACH IN 

CLINICAL PATHWAYS DEVELOPMENT INTO A COMPLEX HEALTH ORGANIZATION: THE 

HEALTH PROFESSIONAL OPINION ON THE UTILITY AND VALUE OF THE DESIGN PHASE

INTERNATIONAL CARE PATHWAY CONFERENCE, REGGIO EMILIA 29-30-31 OTTOBRE  2015 

Date (da – a) 2014 

 Nome e tipo di presentazione o 
pubblicazione 

COAUTORE CAPITOLO 14 DEL MANUALE: HANDBOOK OF RESEARCH ON ICTS FOR 

HEALTHCARE AND SOCIAL SERVICES - CHAPTER N 14 : DOES IT BRING HOPE FOR 

WELLBEING? IGI GLOBAL: DISSEMINATOR OF KNOWLEDGE

Date (da – a) 2010 

 Nome e tipo di presentazione o 
pubblicazione 

COAUTORE RECENSIONE DEL LIBRO : HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT: PRINCIPI,
DIMENSIONI, E STRUMENTI –WALTER RICCIARDI - ITALIAN JOURNAL OF MEDICINE. (2010)
4, 212-213 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

ITALIANO

INGLESE: CAPACITÀ DI LETTURA :BUONO ;CAPACITÀ DI SCRITTURA :BUONO ;CAPACITÀ

DI ESPRESSIONE ORALE: SUFFICIENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI BUONA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE E DI GESTIONE DI CONFLITTI INTERPROFESSIONALI,
OTTENUTA GRAZIE ALL’ESPERIENZA DI COORDINATORE DI GRUPPI DI LAVORO 

MULTIPROFESSIONALI E MULTIDISCIPLINARI NELLA COSTRUZIONE DI PDTA .
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

BUONA CAPACITÀ DI CONDURRE GRUPPI DI LAVORO GRAZIE ALL’ESPERIENZA NEL 

COORDINAMENTO METODOLOGICO NELLA COSTRUZIONE DI PDTA E GRAZIE ALLA 

RESPONSABILITÀ DELLA FASE DI VALIDAZIONE TECNICA E SCIENTIFICA DELLA PIATTAFORMA DI 

TELEMEDICINA REALIZZATA NELL’AMBITO DEL PROGETTO EUROPEO OLDES IN 

COLLABORAZIONE CON 11 PARTNER EUROPEI.
OTTIME COMPETENZE NELLA COSTRUZIONE DEI PERCORSI DIAGNOSTICO TERAPEUTICO 

ASSISTENZIALI (MAPPATURA E ANALISI DI PROCESSI IN AMBITO SANITARIO) ACQUISITE GRAZIE 

A CORSI DI FORMAZIONE SUGLI STRUMENTI DEL GOVERNO CLINICO (EVIDENCE  BASED 

MEDICINE, DALLE LINEE GUIDA AI PERCORSI), E SULLE TECNICHE DI BUSINESS PROCESS 

MANAGEMENT, E GRAZIE ALLA PLURIENNALE ESPERIENZA  NELLA COSTRUZIONE DEI 

PERCORSI AZIENDALI E INTERAZIENDALI PER CONTO DELL’AUSL DI BOLOGNA.
OTTIME COMPETENZE NELLA GESTIONE COMPLESSIVA DI PROGETTI EUROPEI, DALLA 

FORMULAZIONE DEL PROGETTO DA FINANZIARE ALLA GESTIONE TECNICA, SCIENTIFICA,
AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA DEL PROGETTO FINANZIATO, ACQUISITE GRAZIE 

ALL’ESPERIENZA NEL PROGETTO EUROPEO QUADRIENNALE OLDES E ALLA FORMAZIONE 

SPECIFICA IN PROJECT MANAGEMENT E IN EUROPROGETTAZIONE

BUONA PADRONANZA DEI PROCESSI DI AUTORIZZAZIONE E ACCREDITAMENTO DELLE 

STRUTTURE SANITARIE E DELLA CERTIFICAZIONE DI QUALITÀ, ACQUISITA GRAZIE ALL’
ESPERIENZA PLURIENNALE NELL’’UFFICIO TECNICO DELL’AUSL BOLOGNA SUD.

BOLOGNA, 10 APRILE   2019 SIENA ANNUNZIATA


