Curriculum Vitae di Esposito Michele

INFORMAZIONI PERSONALLI Esposito Michele

ESPERIENZA
PROFESSIONALL |

07/06/20 10-alla data attuale  infermicre

Ausl bologna, Bologna (1talia)

- Infermiere con conlratto a tempo indeterminato presso Poliambulatorio carcere Dozza di
Bologna con particolare esperienza nella gestione ¢ il traltamenta delle dipendenze patologiche |
Ser.T) e di riduzione del danno negli istituli penitenziari.

2013/2018 - Relerente di sistema per il carcere Dozza di Bologna presso gruppo di lavoro
permanente Regione Emilia - Romagna nell'ambito del progetto per la gestione e Fattuazione del
processo di informatizzazione nella gestione della terapia larmacologica (progetlo tablet) negli
istituti di pena defla Regione,

2016 /2018 - Relerente per il carcere Dozza di Bologna a gruppo regionale (Emilia — Romagna)
nell'ambito del progetto di stesura di un documento condiviso sulle responsabilith infermieristiche
nell'assistenza sanitaria penitenziaria

2013/2018 Responsubile scientilico per corsi di formazione continua acereditati per i
prolessionisti sanitari su tematiche riguardanti "assistenza sanitaria negli istituti di pena

2013 - Esperto disciplinare/docente per seminari presso CdL seienze infermicristiche

sede formativa Bologna 2 su temi di infermieristica ed ostetricia legale e forense

2014 - Esperto disciplinare/docente per seminait presso CdL scienze infermicristiche

sede formativa Bologna 2 su temi di infermieristica ed ostetricia legale ¢ (vrense

2013 - Esperto disciplinare/docente per seminari presso CdL seienze infermieristiche

sede formativa Bologna 2 su temi di infermicristica ed ostetricia legale ¢ forense

2016 - Esperto disciplinare/docente per seminari presso Cdl scienze infermieristiche

sede formativa Bologna 2 su lemi di inlermieristica ed ostetricia legale ¢ lorense

2017 - Esperto disciplinare/docente per seminari presso CdL scienze infermieristiche

sede [ormativa Bologna 2 su temi di infermieristica ed ostetricia legale ¢ forense

Muggio 2017 < Docente per il collegio Tpasvi di Bologna per corso di formazione su materia legale
nella libera professione

Novembre 2017 - esperto disciplinare/consulente su lematiche di responsabiliti legali

infermieristiche per servizio assisienza domiciliare San Lazzaro, Ausl Bologna
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2017/2018 Esperto/Consulente su temi di responsabilita legale. deontologica. disciplinare
infermieristica per servizi Lerritoriali di assistenza domiciliare ¢ Casa della Salute dell” Ausl

Rologna

07:06/2009-06/06/2010 infermiere
Agenzia interinale Altro Lavoro, Bologna (italia)

- Infermiere con contratto a tempo determinato assitenza primaria presso poliambulatorio
carcere Dozza di Bologna.

O1/05/2009-01/06/2009 inlermiere
Anltas Bologna, Bologna (Lalia)

- infermiere con contratto a tempo determinato presso Rsa
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FORMAZIONE E FUBBLICAZIONI - |

3ONNL/2005 -22/11/2017

O8/12/2010-08/12/201 1

30/09/2005-01/04/2009

O 1/09/2000-08/07/2003

Laurea Magistrale seienze inlermicristiche ed ostetriche classe LM/SNT|

Universitd Alma Mater Studiorum di Bologna, facolta di Medicina ¢ Chirurgia, Bologna
{Italia).

= Elaborato finale con titolo: Conduzione di un Audit Clinico sulla completezza ¢
traceiabiliti della cartella infermicristica integrata. Esperienza all Istituto Ortopedico
Rizzoli di Bologna

-Voto 109/110

Mater di primo livello in infermieristica ed ostetricia legale ¢ forense
Universitd Statale di Milano. istituto di medicina legale, Milano (Italia)

Escguita idoneita finale con elaborato dal titolo:

"lLa stovia dell'assistenza in carcere. la responsabilith infermieristica nell'assistenza al puziente
ristretto”

Diploma di laurea in scienze infermieristiche

Universitd Alma Mater Studorium di Bologna, facolta di medicina e chirurgia, Bologna
(ltalia)

-Partecipante al progetto Erasmus universitario. Ho eseguito 3 mesi di tirocinio clinico
presso il reparto di oncologia ed oncologia pediatrica dell'ospedale universitario Virgen de la
Arrixaca di Murcia. Spagna.

- Elaborato finale con titolo : Assistenza infermieristica nelle cure palliative nella realta
italiana e spagnola. Esperienza diretta clinico assistenziale di comparazione.

=volo linale 1007110

Diploma perito elettroteenico ed automazione

istituto Teenico Industriale Statale Luigi Galvani. Giugliano in

Cumpania (italia) Diploma [inale con valutazione 100/100
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23/06/2012-23/06/2012 ECM

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanitd, Sav ignano sul Rubicone
(Iulia)

litalo: La responsabilith giuridico professionale nell'assistenza domiciliare
Obiettivi: Integrazione interprofessionale e multiprofessionale. interistituzionale
Accreditamento: n"35530, edizione 1

Docente: Luca Benci

10/05/2012=04/12/2012 15CM

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori sanitari. Bologna (ltalia)
- XIV programma di attivita formativa legge 135/90 per la prevenzione ¢ la lotta contro 'AIDS.
Gestione del paziente complesso in ambito infettivologico - modulo comune

PUBBLICAZIONI

Assueri Nadialina, Esposito Michele, Negroni Ingrid. Esperienza vissuta e raccontata

nella Casa Circondariale di Bologna. Professione Infermiere. Periodico IPASVI
Bologna 2013;24(1):10-12.

Assueri N, Esposito M., Franciosi E. Utilizzo di strumenti informatici di assessment ¢ management per la presa

in carico delle persone detenute presso la casa circondariale rocco d*amato di bologna. Poster congresso
FNOPI 2018
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LCOMPETENZE PERSONALIL

Competenze linguistiche

Lingug madre italiono

Altre lingue COMPRENSIONI: PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese B Bl A2 A2 A2

Altestato IDONEITA' LINGUA INGLESE B - | PLUS del CLA di Bologna
Spagnolo Bl Bl A2 A2 A2

Livelli: Al ¢ A2: Utente base - BI ¢ B2: Utente autonomo - C1 ¢ C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Compeltenze prolessionali

= competenze di mentoring (come infermicre nella formazione ¢ inserimento di nuovo personale
infermierisiico)

=competenze di mentoring (come referente sistema informative per lo sviluppo e la formazione
continua del personale sanitario su gestione ¢ utilizzo dei nuovi sistemi informativi)

Competenza digitale
AUTOVALUTAZIONI:

Elaborazione delle informazioni Comunicazione Creazione di Contenuti Sicurezza Risoluzione di
problemi
Utente autonomo Ltente autonomo Litente hase

- Buona padronanza degli strumenti Microsolt Office

PATENTE DI GUIDA B

VOLONTARIATO
= Dal settembre 2003 al gennaio 2003 atlivita di volontariato presso Associazione - Volontari -
Ospedalieri presso l'istituto di ricerea oncologico Ospedale Pascale di Napoli.

ISCRIZIONE
COLLEGUALRI PROFESSIONALI

= Regolarmente iscritto all*Ordine inlermieri di Bologna con num : 9929 dal 08/04/2009

TRATTAMENTO DATI PERSONALL

Autorizzo il trattamento dei dati personali base art. 13 del D). Lgs. 196/2003.
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